Uchwata Nr V)51)2007
Rady Gminy Dartowo
z dnia 12 kwietnia 2007 roku

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania oraz uzgodnienia wartosci jednego punktu w ztotych dla pracownikéw nie
bedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Dartowo.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 80, poz. 717, Nr
162, poz. 1568, z2004r.Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181 poz. 1337) oraz § 2 pkt 2i § 3
ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222, Nr 160,
poz. 1343, z 2006 r. Nr 38, poz. 261) Rada Gminy uchwala co nastepuje:

§1

Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania dla
pracownikéw nie bedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmineg Dartowo, w wysokosci 800,00 zt (osiemset ztotych 00/100).

§2

Przyjmuje si¢ proponowana przez pracodawce wartos¢ jednego punktu w celu okreslenia
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego w poszczegdlnych kategoriach
zaszeregowania pracownikéw o ktérych mowa w § 1, w wysokosci 5,00 zt (pie¢ ztotych
00/100).

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy Dartowo

§4
Traci moc chwata Nr XX1X)368)2006 Rady Gminy Dartowo z dnia 28 kwietnia 2006 roku
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania oraz uzgodnienia warto$ci jednego punktu w ztotych dla pracownikdw nie
bedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Dartowo.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 kwietnia 2007 r.




