Zarzadzenie Nr 99/2009
Wijta Gminy Darfowo
z dnia 6 lipca 2009 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Dartowo

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.)

Woéjt Gminy Dartowo
zarzadza co nastepuje:

§1.

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Darfowo stanowiacym zatacznik do
zarzadzenia Nr 22/2009 Woéjta Gminy Dartowo z dnia 19 Iutego 2009 roku w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Darfowo wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1) w rozdziale III § 17 tabela ,,Struktura Organizacyjna Urzedu Gminy Dartowo"
struktura Strazy Gminnej otrzymuje brzmienie:

STRAZ GMINNA

llosé Podporzadkowanie

Lp. | Samodzielne stanowisko pracy etatow Symbol z Urzedu Inne dane
1. |Komendant Strazy Gminnej 1 KG Wéjt Gminy

2. | 2o Bomendanta Strazy Gminne) = | 7G| Komendant Strazy Gminngj

traznik Gminny

3. | Straiznik Gminny 3 SG Komendant Strazy Gminnej

4, | Inspektor 3 IG Komendant Strazy Gminnej

5. | Aplikant 2 PG Komendant Strazy Gminne;j

10

Razem etatow:

2) zmienia si¢ taczna liczbe etatéw ze 121 na 129, w tym w Urzedzie Gminy - 62
etaty.

3) w rozdziale IV wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) w 8§42 dodaje sie zakres spraw dotyczacych wspolpracy z organizacjami
pozarzqdowymi oraz punkty od 1 do 3 w nastepujacym brzmieniu:

»1)  przygotowywanie lokalnych aktéw prawnych, dotyczacych sektora
pozarzadowego, w szczegdlnosci rocznego programu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektéow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci
statutowej ich organizacji,

3) opracowywanie, koordynowanie i monitorowanie realizacji rocznych planéw
wspoipracy gminy z organizacjami pozarzadowymi."

b) w §43 dodaje sie punkty 10,11 i 12 w nastepujacym brzmieniu:
,,10) opracowywanie materiatéw do projektu budzetu gminy w zakresie planowanych
do udzielenia dotacji na realizacje zadan gminy,



11) ogtaszanie i przeprowadzanie otwartego konkursu ofert na zlecenie zadan
z zakresu dziatalno$ci pozytku publicznego organizacjom pozarzadowym,

12) prowadzenie spraw zwiazanych z przyznawaniem dotacji na realizacje zadan
publicznych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, a w
szczegllnosci oglaszanie konkurséw na realizacje zadann gminy, opiniowanie
wnioskéw o udzielenie dotacji, opracowywanie umoéw dotacji, kontrola realizacji
powierzonych zadan, kontrola realizacji udzielnych dotacji."”

¢) §48 otrzymuje brzmienie:

»$48. Do zadan stanowiska pracy obstugi Kancelarii Wéjta (KW) nalezy:

1) prowadzenie kalendarza spotkan, wyjazdow Wojta, nanoszenie czasu spotkan, tematyki
w kalendarzu Waijta i swoim, uzgadnianie spotkan,

2) prowadzenie rejestru spraw zatatwianych w biurze Wojta, podajac kto brat udziat, rodzaj
sprawy, celem ujecia w sprawozdaniu z dziatalnosci Wijta,

3) prowadzenie rejestru korespondencji Wajta, dbatos¢ o terminowe zalatwianie spraw,
zgodnie z KPA,

4) prowadzenie centralnego rejestru Zarzadzen Wdjta, nadajac numer i date,

5) prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskow,

6) podawanie poczestunku (napoje, ciastka) dla przyjmowanych interesantéw,

7) rozpoznawanie sprawy z jaka przychodzi interesant i decydowanie w jaki sposéb ma by¢
zatatwiona, kierowanie interesanta w pierwszej kolejnosci do pracownika obstugi
mieszkancéw gminy lub pracownika odpowiedzialnego za zatatwienie sprawy, w razie
konieczno$ci bezposredniego =zatatwienia sprawy przez Woéjta lub jego zastepce,
organizuje spotkanie na t¢ okolicznos¢,

8) przyjmowanie potaczen telefonicznych do Urzedu i przetaczanie do odpowiednich
pracownikow,

9) rejestrowanie zaproszen, listdow, pism skierowanych do Wdjta i zaproszen do
pracownikéw Urzedu.

w zakresie spraw ochrony informacji niejawnych (IN):

1) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisOw o ochronie tych
informacji w Urzedzie Gminy,

2) okresowa kontrola ewidencji materiatéw i obiegu dokumentow niejawnych,

3) szkolenie pracownikow w zakresie ochrony informacji niejawnych,

4) opracowanie szczegdtowych wymagan w zakresie ochrony informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,,zastrzezone", ,,poufne”,

5) przeprowadzanie zwyklego postepowania sprawdzajacego na pisemne polecenie
Wijta Gminy wobec kandydatéw na stanowiska z dostepem do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,,zastrzezone", ,,poufne”,

6) przechowywanie akt zakonczonych postepowan  sprawdzajacych, prowadzonych
w odniesieniu do 0sOb ubiegajacych si¢ o stanowisko lub zlecenie pracy, z ktérymi
Yaczy sie dostep do informacji niejawnych stanowiacych tajemnice stuzbowa

7) w przypadku gdy w odniesieniu do osoby, ktorej wydano poswiadczenie bezpieczenstwa
osobowego zostana ujawnione nowe fakty wskazujace, ze nie daje ona rekojmi
zachowania tajemnicy, przeprowadzenie Kkolejnego postepowania sprawdzajacego,

8) prowadzenie wykazu stanowisk i prac zleconych oraz oséb dopuszczonych do pracy lub
stuzby na stanowiskach, z ktorymi wiaze si¢ dostep do informacji niejawnych,

9) wspotdziatanie w trakcie postgpowania sprawdzajacego oraz w trakcie kontroli ze
stuzbami ochrony panstwa.

10) Do prowadzenia spraw w zakresie ochrony informacji niejawnej pracownik bedzie uzywat
symbolu (IN).

Pracownika na stanowisku pracy Kancelarii Wéjta w razie nieobecnosci w pracy zastepuje

pracownik na stanowisku pracy obstugi komisji przeciwalkoholowe;j."




d) §50 i §51 otrzymuja brzmienie:

,»§ 50. Do zadan Komendanta Strazy Gminnej (KG) nalezy:

w zakresie bieZqcego kierowania Strazq:

1) planowanie, organizowanie i kierowanie dziataniami stuzbowo - operacyjnymi, w tym
w sytuacjach szczegdlnego zagrozenia porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

2) koordynowanie oraz sprawowanie nadzoru nad praca Strazy Gminnej,

3) zapewnienie prawidtowego i terminowego wykonywania zadan stuzbowych,

4) ustalanie zasad i wytycznych do sporzadzenia plandw i programéw dziatania,

5) organizowanie i utrzymywanie statych kontaktow roboczych z podmiotami
wspotdziatajacymi ze straza (zwlaszcza z policja) w zakresie zapobiegania popetnianiu
przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym,

6) zapewnienie racjonalnego wykorzystania Srodkéw wyposazenia stuzbowego,

7) organizowanie szkolenn doskonalacych i stosownych instruktazy, jak rowniez nadzoér nad
ich przebiegiem,

8) nadzoér nad dyscypling pracy i przestrzeganiem przepiséw bhp i ppoz.,

9) dokonywanie biezacej analizy stanu zagrozenia porzadku publicznego na terenie gminy
i dostosowywanie do niego pracy strazy,

w zakresie prewencji:

1) analizowanie meldunkéw i raportéw z pracy podlegtych funkcjonariuszy o rodzaju
i miejscach wystepowania naruszen przepiséw porzadkowych i lokalizowanie wystepujacych
zagrozen,

2) wykorzystywanie do takich analiz sygnatéw i informacji pochodzacych z lokalnych
medidw,

3) opracowywanie skutecznych metod i srodkéw przeciwdziatania wymienionym
zagrozeniom,

4) opracowywanie i wdrazanie przyjetych programéw prewencyjnych,

5) wspodidziatanie z organami panstwowymi, samorzadowymi i instytucjami spotecznymi w
zakresie zapobiegania popetniania przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym,
w zakresie przedsiewzie¢ administracyjno - biurowych i szkoleniowych:

1) biezacy nadzoér nad poprawnoscia i zasadnoscia sporzadzanych wnioskéw o ukaranie do
wydziatu grodzkiego Sadu Rejonowego,

2) nadzorowanie prawidtowos$ci prowadzonych postgpowan mandatowych i systemu ich
rozliczen,

3) przyjmowanie w sprawach skarg i wnioskow zwiazanych z funkcjonowaniem strazy i jej
pracownikdw oraz ich rzetelne zatatwianie,

4) opracowywanie planéw wewnetrznych szkolen, organizowanie oraz sprawowanie
biezacego nadzoru nad ich przebiegiem,

5) sporzadzanie stosownych sprawozdan dotyczacych funkcjonowania strazy i rezultatéw
prowadzonych dziatan,

6) projektowanie, opracowywanie i wykonywanie wewnetrznych aktéw normatywnych,

7) przedktadanie Wojtowi Gminy oraz Radzie Gminy rocznego sprawozdania z dziatalnos$ci
strazy.

Komendanta Strazy Gminnej w razie nieobecno$ci w pracy zastepuje Zastepca Komendanta
Strazy Gminnej - Straznik Gminny."

»$ 51.Do zadan Zastepcy Komendanta Strazy Gminnej - Straznika Gminnego (ZG)
nalezy:

1) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad funkcjonowaniem strazy gminnej poprzez
kierowanie, kontrole i koordynowanie jej pracy,

2) kierowanie jednostka w okreslonym zakresie podczas nieobecnosci Komendanta,

3) przygotowywanie sprawozdan i opracowywanie wnioskow wynikajacych z oceny realizacji
zadan stuzbowych,




4) biezace analizowanie zagrozen dla spokoju i porzadku w miejscach publicznych oraz
podejmowanie decyzji o dyslokacji sit i sSrodkéw Strazy w rejonach zagrozonych,

5) organizowanie wymiany informacji na temat zagrozen dla spokoju i porzadku publicznego
z Komenda Policji i innymi stuzbami,

6) podejmowanie interwencji w zakresie ochrony spokoju i porzadku w miejscach
publicznych,

7) kontrolowanie przestrzegania przepisow w zakresie ochrony porzadku publicznego
wynikajacych z ustaw i aktéw prawa miejscowego,

8) udziat w zabezpieczaniu miejsc przestepstw, katastroflub innych miejsc zagrozonych
podobnym zdarzeniem (awarie) przed dostgpem 0s6b postronnych lub zniszczeniem $ladow

i dowodéw,

9) egzekwowanie od wtascicieli nieruchomos$ci wtasciwego wykonywania obowiazku
utrzymywania porzadku i czystosci oraz utrzymania zimowego,

10) egzekwowanie przestrzegania zasad obowiazujacych w ruchu drogowym ze szczegdlnym
uwzglednieniem stref zamieszkania na terenie Gminy oraz ograniczen dla ruchu pojazdow
ciezarowych,

11) bezposrednie zabezpieczenie porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych, w tym
uczestnictwo w dziataniach zabezpieczajacych uroczystosci panstwowe, religijne, wizyty
delegacji zagranicznych oraz imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i inne,

12) udzielanie przedlekarskiej pomocy w zakresie ratowania zycia i zdrowia ofiarom
wypadkéw Iub innych zdarzen losowych,

13) legitymowanie oséb, udzielanie pouczen i informowanie obywateli,

14) udziat w czynnosciach zwiazanych z obstuga fotoradaru,

15) Sciganie wykroczen poprzez:

a) nakladanie grzywien w postgpowaniu mandatowym,

b) dokonywanie czynnosci sprawdzajacych,

¢) sporzadzanie do wydziatu grodzkiego Sadu Rejonowego wnioskéw o ukaranie w sprawach
o wykroczenia,

16) zatrzymywanie osOb stwarzajacych w sposdb oczywisty zagrozenie dla zycia lub zdrowia
ludzkiego, a takze dla mienia i niezwtoczne doprowadzanie ich do Komisariatu Policji,

17) podejmowanie dziatan dla ograniczania zjawisk degradacji srodowiska naturalnego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem przeciwdziatania niszczeniu zieleni gminnej, obiektow
przyrodniczych, komplekséw lesno - parkowych oraz zanieczyszczania wod,

18) ujawnianie i powodowanie usuwania porzuconych pojazdéw, ktorych stan wskazuje, ze
nie sa uzywane lub pojazdéw bez tablic rejestracyjnych.

19) przeprowadzanie kontroli przestrzegania zakazu:

a) sprzedazy alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym,

b) promocji i reklamy napojéw alkoholowych,

¢) spozywania napojow alkoholowych w miejscach do tego nieprzeznaczonych,

20) podejmowanie interwencji wobec oséb niepetnoletnich spozywajacych alkohol, palacych
papierosy w miejscach publicznych, w tym miedzy innymi zawiadomienie rodzicéw lub
opiekundw,

21) kontrolowanie za pomoca urzadzen samoczynnie rejestrujacych przekroczenie
dozwolonej predkosci lub niestosowanie si¢ do znakéw drogowych w zakresie okre§lonym
w przepisach o ruchu drogowym,

22) egzekwowanie przepisow porzadkowych wydanych z upowaznienia ustawy przez organy
gminy,

23) prowadzenie czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia zgodnie

z przepisami Kodeksu wykroczen,

24) wystgpowanie przed Sadem w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach
0 wykroczenia, w ktorych wnioski skierowane zostaty przez Straz Gminnaw Dartowie,

25) prowadzenie ksiazki RSOW."



e) dodaje si¢ §51a, §51b, §51¢c w nastepujacym brzemieniu:

,»§ 51a. Do zadan Straznika Gminnego (SG) poza okreslonymi ustawa o strazach
gminnych nalezy w szczegolnosci:

1) patrolowanie zagrozonych rejondéw miejscowosci na terenie Gminy Dartowo,

2) podejmowanie interwencji w zakresie ochrony spokoju i porzadku w miejscach
publicznych,

3) kontrolowanie przestrzegania przepiséw w zakresie ochrony porzadku publicznego
wynikajacych z ustaw i aktow prawa miejscowego, a w szczegolnosci dotyczacych:

a) porzadku i czysto$ci na terenie gminy,
b) wykonywania zadan i obowiazkdéw przez administratoréw, gospodarzy i wlascicieli lokali
pod wzgledem utrzymywania czystosci i porzadku,

¢) porzadku i estetyki obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej,

d) oznakowania i o$wietlenia ulic oraz posesji, czytelno$ci i estetyki tablic z nazwami
miejscowosci, ulic, jak rowniez estetyki miejsc przeznaczonych do umieszczania plakatow

i ogtoszen, funkcjonowania reklamy zewnetrznej itp.

e) porzadku i bezpieczenstwa na drogach i chodnikach,

f) prowadzenia handlu obno$nego, obwoznego i na targowisku,

g) ochrony $rodowiska,

h) ochrony przeciwpozarowej,

4) udziat w zabezpieczaniu miejsc przestepstw, katastrof lub innych miejsc zagrozonych
podobnym zdarzeniem (awarie) przed dostepem 0séb postronnych lub zniszczeniem sladow

i dowodéw,

5) egzekwowanie od wtascicieli nieruchomos$ci whasciwego wykonywania obowiazku
utrzymywania porzadku i czystosci oraz utrzymania zimowego,

6) egzekwowanie przestrzegania zasad obowiazujacych w ruchu drogowym ze szczegdlnym
uwzglednieniem stref zamieszkania na terenie Gminy oraz ograniczen dla ruchu pojazdéw
ciezarowych,

7) bezposrednie zabezpieczenie porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych, w tym
uczestnictwo w dziataniach zabezpieczajacych uroczystosci panstwowe, religijne, wizyty
delegacji zagranicznych oraz imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i inne,

8) udzielanie przedlekarskiej pomocy w zakresie ratowania zycia i zdrowia ofiarom
wypadkéw lub innych zdarzen losowych,

9) legitymowanie oséb, udzielanie pouczen i informowanie obywateli,

10) udziat w czynnos$ciach zwiazanych z obstuga fotoradaru,

11) Sciganie wykroczen poprzez:

a) naktadanie grzywien w postgpowaniu mandatowym,

b) dokonywanie czynnosci sprawdzajacych,

¢) sporzadzanie do wydziatu grodzkiego Sadu Rejonowego wnioskéw o ukaranie w sprawach
0 wykroczenia,

12) zatrzymywanie oséb stwarzajacych w sposdb oczywisty zagrozenie dla zycia lub zdrowia
ludzkiego, a takze dla mienia i niezwtoczne doprowadzanie ich do Komisariatu Policji,

13) podejmowanie dziatann dla ograniczania zjawisk degradacji $rodowiska naturalnego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem przeciwdziatania niszczeniu zieleni gminnej, obiektow
przyrodniczych, komplekséw lesno - parkowych oraz zanieczyszczania wod,

14) ujawnianie i powodowanie usuwania porzuconych pojazdéw, ktoérych stan wskazuje, ze
nie sa uzywane lub pojazddw bez tablic rejestracyjnych.

15) przeprowadzanie kontroli przestrzegania zakazu:

a) sprzedazy alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym,

b) promocji i reklamy napojéw alkoholowych,

¢) spozywania napojoéw alkoholowych w miejscach do tego nieprzeznaczonych,

16) podejmowanie interwencji wobec 0sdb niepetnoletnich spozywajacych alkohol, palacych
papierosy w miejscach publicznych, w tym miedzy innymi zawiadomienie rodzicéw lub
opiekunéw,



17) kontrolowanie za pomoca urzadzen samoczynnie rejestrujacych przekroczenie

dozwolonej predkosci lub niestosowanie sie do znakow drogowych w zakresie okreslonym

w przepisach o ruchu drogowym,

18) egzekwowanie przepisow porzadkowych wydanych z upowaznienia ustawy przez organy

gminy,

19) prowadzenie czynno$ci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia zgodnie
z przepisami Kodeksu wykroczen,

20) wystepowanie przed Sadem w charakterze oskarzyciela publicznego w sprawach
0 wykroczenia, w ktorych wnioski skierowane zostaty przez Straz Gminna w Dartowie,

21) prowadzenie ksiazki RSOW.

Straz jest zobowiazana m.in. do:

1) informowania o zauwazonych awariach w sieci wodno - kanalizacyjnej, energetycznej
1 telekomunikacyjnej instytucji powotanych do natychmiastowego ich usuwania, badz
wyznaczonych w tym celu innych podmiotow oraz administratorow tych obiektéw
iurzadzen,

2) zawiadamiania organdéw Policji o przestepstwach, jak réwniez wykroczeniach, ktérych

Sciganie nie nalezy do Strazy,

3) powiadamiania pogotowia ratunkowego o osobach potrzebujacych natychmiastowej

pomocy lekarskiej,

4) zawiadamiania wtasciwych stuzb o innych zagrozeniach dla zycia i zdrowia, badz mienia."

»§ 51 b. Do zadan Inspektora (IG) nalezy:
1) organizacja i koordynacja narad i spotkant Komendanta,

2) przyjmowanie i wysytanie Kkorespondencji oraz prowadzenie ewidencji przyjetej
i wystanej korespondencji, a takze przekazywanie korespondencji na stanowiska pracy,
przyimowanie korespondencji do wysy#tKki,

3) nadzor nad przechowywaniem pieczeci urzedowych i prowadzenie ewidencji pieczeci,

4) obstuga centrali telefonicznej, sprawy dotyczace taczno$ci telefonicznej, wydruk
bilingdw,

5) kierowanie petentéw do wlasciwych stanowisk pracy,

6) czuwanie nad aktualizacja informacji podawanych do wiadomosci na tablicach ogtoszen
Strazy Gminnej w Dartowie,

7) przygotowywanie dokumentéw do archiwum,

8) prowadzenie ewidencji wydanych zaswiadczen,

9) prowadzenie dokumentacji administracyjno - biurowe;j,

10) prowadzenie rejestru zarzadzen Komendanta,

11) prowadzenie rejestru odwotan i zazalen na dziatania Komendanta,

12) prowadzenie ewidencji wydawnictw ksiazkowych zakupywanych do celow stuzbowych,

13) przechowywanie dokumentéw prawnych dotyczacych organizacji Strazy Gminnej
w Dartowie,

14) przetwarzanie i dodawanie zdje¢ do bazy danych zarejestrowanych przez fotoradar,

15) ustalanie sprawcow wykroczen, poprzez kierowanie stosownych wnioskow do
odpowiednich instytucji  panstwowych, wiascicieli i kierujacych  pojazdami
zarejestrowanymi przez fotoradar,

16) wytwarzanie odpowiedniej dokumentacji stanowiacej zatacznik do MKZ, MKK,

17)prowadzenie rejestru w postaci podteczek do postgpowania mandatowego dot. wykroczen
zarejestrowanych przy uzyciu fotoradaru.

»$ 5lc. Do zadan Aplikanta (PG) nalezy:
1) ochrona w miejscach publicznych zycia i zdrowia obywateli oraz mienia,

2) ochrona bezpieczenstwa i porzadku, w tym zapewnienie spokoju w miejscach publicznych,

3) wspotdziatanie z wiasciwymi organami, stuzbami i instytucjami w zakresie informowania
o przestepstwach, osobach potrzebujacych  natychmiastowej pomocy lekarskiej,
nieprawidtowosciach i zagrozeniach dla zycia, zdrowia ludzkiego i mienia,



4) wspotdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli,
pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych
zagrozen,

5) zabezpieczanie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo migjsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych albo zniszczeniem $ladéw i
dowodéw do momentu przybycia wlasciwych shuzb a takze ustalanie, w miare¢ mozliwosci,
swiadkéw zdarzenia,

6) zabezpieczanie spokojnego przebiegu imprez sportowych - wediug harmonogramu
imprez i potrzeb w tym zakresie,

7) zabezpieczanie spokojnego przebiegu imprez i obchodéw rocznic, $wiat narodowych itp.
organizowanych przez wladze gminy,

8) kontrola prawidtowosci postoju pojazdéw na ulicach,

9) kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach,

10) kontro la przestrzegania przepisdOw ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

11) kontrola przestrzegania aktow prawa lokalnego,

12) przetwarzanie i dodawanie zdje¢ do bazy danych zarejestrowanych przez fotoradar,

13) ustalanie sprawcdw wykroczen, poprzez kierowanie stosownych wnioskéw do
odpowiednich instytucji panstwowych, wtascicieli i kierujacych pojazdami zarejestrowanymi
przez fotoradar,

14) wytwarzanie odpowiedniej dokumentacji stanowiacej zatacznik do MKZ, MKK,

15) prowadzenie rejestru w postaci podteczek do postepowania mandatowego dot. wykroczen
zarejestrowanych przy uzyciu fotoradaru.

f) §55 otrzymuje nastepujace brzmienie:

»955. Do zadan samodzielnego stanowiska pracy rolnictwa, leSnictwa, melioracji (IR)

nalezy:

1) wspdipraca z instytucjami, jednostkami obstugujacymi rolnictwo, le$nictwo, melioracje,

2) realizacja Prawa wodnego w Gminie,

3) wspotpraca z Inspektorem Sanitarnym, Agencja Nieruchomosci Rolnych, Agencja
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Osrodkiem Doradztwa Rolniczego i innymi
instytucjami oraz rolnikami z terenu Gminy Dartowo w zakresie wymiany informacji
i koordynacji wspélnych dziatan dotyczacych spraw rolnictwa,

4) wydawanie zaswiadczen o posiadaniu gospodarstwa rolnego,

5) wydawanie zaswiadczen dotyczacych zatrudnienia w gospodarstwie rolnym,

6) wydawanie innych zaswiadczenn dla prowadzacych gospodarke rolna, lesna, zgodnie
Z przepisami,

7) wykreslanie ciczaru realnego i hipotek z Ksiag Wieczystych na rzecz Skarbu Panstwa
i Gminy Dartowo,

8) przygotowywanie i nadzor nad realizacja programu naprawy, odbudowy urzadzen
melioracyjnych odnoszacych si¢ do zadan gminy w tym zakresie,

9) prowadzenie ewidencji dokonanych robdt konserwacyjnych, odnawiajacych urzadzenia
melioracyjne na terenie Gminy,

10) prowadzenie spraw dotyczacych fowiectwa, le$nictwa na terenie gminy i odnoszacych sie
do zadan gminy,

11) przygotowywanie opinii w sprawach dotyczacych decyzji wyltaczenia gruntow
z produkgji rolnej,

12) prowadzenie spraw w zakresie zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju
napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej,

13) merytoryczne przygotowanie decyzji w sprawach zwrotu podatku akcyzowego zawartego
w cenie oleju napedowego wykorzystywanego do produkcji rolnej,

14) przygotowywanie decyzji na usuwanie drzew i krzewow, naliczanie kar pienieznych za
samowolne wyciecie drzew i krzewow,




15) utrzymanie w nalezytym stanie cmentarzy komunalnych oraz wspdtpraca z wtascicielami
cmentarzy parafialnych,

16) opieka nad parkami wiejskimi w gminie, na ktérych znajduje si¢ starodrzew,

17) przygotowywanie wniosku z ramienia Gminy o pozwolenie wodnoprawne oraz
prowadzenie rejestru tych pozwolen dotyczacych terenu gminy,

18) prowadzenie spraw z zakresu geologii.

Pracownika na stanowisku pracy rolnictwa, les$nictwa, melioracji w razie nieobecnosci

W pracy zastepuje pracownik na stanowisku pracy mienia komunalnego."

g) §61 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,§61. Do zadan samodzielnego stanowiska pracy ochrony Srodowiska, przyrody ( 08)

nalezy:

1) prowadzenie spraw dotyczacych ochrony srodowiska, a nalezacych do zadann Gminy,

2) planowanie zadan i zabezpieczenie $rodkéw na realizacje inwestycji z zakresie ochrony
srodowiska i przyrody,

3) prowadzenie postepowania i merytoryczne przygotowywanie decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach,

4) prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja uchwalonych przez Rade Gminy: Programu
ochrony $rodowiska oraz Planu gospodarki odpadami i Regulaminu utrzymania czystosci
i porzadku w gminie oraz aktualizacja tych dokumentéw,

5) wspoipraca z innymi organami w zakresie ochrony, przyrody, srodowiska,

6) nadzorowanie dziatalno$ci GZUP w zakresie realizacji zadan komunalnych,

7) kontrola speiniania wymagan ochrony srodowiska przez gminne jednostki organizacyjne
i osoby fizyczne,

8) prowadzenie postgpowania egzekucyjnego w sprawach dotyczacych ochrony Srodowiska
oraz utrzymania porzadku i czystosci w gminie,

9) wspbtpraca i wspdtdziatanie z organami Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i Panstwowej
Inspekcji Ochrony Srodowiska oraz innymi organami w sprawach zwiazanych z ochrona
srodowiska i przyrody,

10) ingerowanie w zamierzenia inwestycyjne i gospodarcze mogace rodzi¢ szkodliwe skutki
dla srodowiska przyrodniczego,

11) prowadzenie spraw zwiazanych z gospodarka $ciekowa Gminy,

12) prowadzenie spraw sanitarnych.

Pracownika na stanowisku pracy ochrony $rodowiska, przyrody, spraw sanitarnych w razie

nieobecnos$ci w pracy zastepuje pracownik na stanowisku pracy drég, komunikacji, spraw

energetycznych gminy.

h) §64 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,»§ 64.Do zadan samodzielnego stanowiska pracy pozyskiwania §rodkdw pomocowych

(R_S) nalezy:

1) opracowywanie wnioskow i projektow o pozyskanie §rodkdw pomocowych,

2) przygotowywanie dokumentéw niezbednych do ztozenia wnioskow o pozyskanie srodkéw
zewnetrznych,

3) prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja Strategii Rozwoju Gminy i Wieloletnich
Planéw Inwestycyjnych oraz aktualizowanie tych dokumentéw,

4) uczestniczenie w ustalaniu priorytetowych zadan i monitorowanie ich realizacji zgodnie
z Wieloletnim Planem Inwestycyjnym,

5) rozliczanie projektéw dofinansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

Pracownika na stanowisku pracy pozyskiwania srodkéw pomocowych w razie nieobecnos$ci

w pracy zastepuje pracownik na stanowisku pracy pozyskiwania $rodkéw pomocowych,

spraw uzdrowiska."



§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Dartowo.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




