
UCHWAŁA NR XII.129.2019
RADY GMINY DARŁOWO

z dnia 13 września 2019 r.

zmieniająca uchwałę nr L.492.2018 w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Darłowo.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. 
poz. 506, 1309), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. 
Dz. U. z 2018 r. poz. 967; 2203, poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i poz. 1287), w związku z art. 1 pkt 12) ustawy 
z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 1287), po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, uchwala się, co następuje:

§ 1. W uchwale Nr L.492.2018 Rady Gminy Darłowo z dnia 30 lipca 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Darłowo, wprowadza się 

następujące zmiany:

1. W załączniku stanowiącym Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych 

przez Gminę Darłowo:

1) w § 7 dodaje się pkt. 5 ,, dodatek motywacyjny dla wicedyrektora szkoły ustala się w wysokości do 25% 

wynagrodzenia zasadniczego”

2) w § 8 wykreśla się pkt 5

3) w § 9  pkt 3 tabela dodatków funkcyjnych otrzymuje brzmienie:

Stanowisko kierownicze Wysokość dodatku funkcyjnego (zł)

Dyrektor szkoły 1000-1400

Wicedyrektor szkoły 500-700

4) w § 9 pkt 4 otrzymuje brzmienie: ,, Dodatki funkcyjne z pozostałych tytułów, wymienionych w rozporządzeniu 

przyznaje się w wysokości:

1. opiekunowi stażu -5%

2. doradcy metodycznemu – 20% średniego wynagrodzenia nauczyciela stażysty

3. wychowawcy klasy oraz nauczycielowi opiekującemu się oddziałem przedszkolnym – 300 zł

5) w § 14 wykreśla się pkt 3,4 oraz pkt od 12 do 18.

6) w § 14 wykreśla się ,, przez okres dłuższy niż 30 dni ciągłego zwolnienia lekarskiego”,

7) w § 14 pkt 19 otrzymuje nr 12

8) w § 14 dodaje się pkt 13 ,,Wzór wniosku o nagrodę Wójta stanowi załącznik do niniejszej uchwały”.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Darłowo.

Id: 9FAD6EBC-DBDF-49E0-B692-CFF5F880BB7F. Podpisany Strona 1



§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Zachodniopomorskiego, z mocą obowiązującą od 1 września 2019 r.

 

Przewodniczący Rady Gminy 
Darłowo

Grzegorz Hejno
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Załącznik nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Nauczycieli 

 

Darłowo, dnia………………… 

 

WNIOSEK 

O NAGRODĘ WÓJTA GMINY DARŁOWO 

 

1. Imię i nazwisko nauczyciela/dyrektora………………………………………………… 

2. Adres i nazwa szkoły…………………………………………………………………... 

3. Stopień awansu zawodowego…………………………………………………………. 

4. Zajmowane stanowisko………………………………………………………………... 

5. Staż pracy………………………………………………………………………………. 

6. Dodatkowe kwalifikacje 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

7. Otrzymane nagrody, rok otrzymania 

• Ministra Edukacji Narodowej 

……………………………………………………………………………………. 

• Kuratora Oświaty 

………………………………………………………………………………… 

• Wójta Gminy  

………………………………………………………………………………… 

• Dyrektora 

………………………………………………………………………………… 

 

8. Uzasadnienie wniosku 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

………………………… 
 (podpis wnioskodawcy) 
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