ZARZADZENIE NR KW.120.8.2023
WOJTA GMINY DARLOWO

z dnia 15 czerwca 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Darlowo.

Na podstawie art.77? ustawy zdnia 26 czerwcal974 r. Kodeks pracy(Dz.U. z2022 poz. 1510 z p6zn.zm),
art. 39 ust. 1 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.2022.530 t.. ),
w zwigzku zrozporzadzeniem Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Darlowo stanowiacy zatacznik do
zarzadzenia Nr 80/09 Wojta Gminy Darlowo z dnia 9 czerwca 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu

wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Dartowo, wprowadzam nastgpujace zmiany:

1) zalacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania Tabela miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego

otrzymuje brzmienie, jak zalgcznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

2) zalacznik Nr 2 do Regulaminu wynagradzania Tabela stawek dodatku funkcyjnego otrzymuje brzmienie, jak

zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

3) zalacznik Nr 3 do Regulaminu wynagradzania Wykaz stanowisk pracy igrup zaszeregowania otrzymuje

brzmienie, jak zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam p. Katarzynie Kobalczyk inspektorowi ds. kadr w Urzedzie Gminy

w Darlowie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do publicznej wiadomosci
pracownikom, poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Darlowie znajdujacej si¢ na parterze

budynku Urzedu.

Wojt Gminy Dartowo

Radostaw  ektronicanie
. . podpisany przez
Gl’aZeWSkl Radostaw Gtazewski

Radoslaw Glazewski
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Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr KW.120.8.2023
Wojta Gminy Dartowo
z dnia 15 czerwca 2023 roku

Zalacznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria Minimalna kwota wynagrodzenia Maksymalna kwota
zaszeregowania zasadniczego wynagrodzenia zasadniczego
( w zlotych) (w zlotych)
I 3300 4500
Il 3 350 4700
" 3400 4900
v 3450 5100
V 3500 5400
VI 3550 5600
VI 3600 6 100
VI 3650 6600
IX 3700 7100
X 3800 7600
Xl 3900 8 100
Xl 4000 8600
Xl 4100 9100
XV 4200 9300
XV 4 300 9 600
XVI 4 400 9800
XVII 4600 10 000
XVIII 4 800 10 200
XIX 5000 10 400
XX 5200 10 600
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Zakacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr KW.120.8.2023
Wojta Gminy Dartowo

z dnia 15 czerwca 2023 roku

Zalacznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Stawka Maksymalna kwota
dodatku funkcyjnego dodatku funkcyjnego (w zlotych)

1 220

2 440

3 660

4 880

5 1100

6 1320

7 1540

8 1760

9 2 200

10 2750

11 2900
12 3150
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Zatacznik Nr 3

do zarzadzenia Nr KW.120.8.2023
Woéjta Gminy Darlowo

z dnia 15 czerwca 2023 roku

Zalacznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania

WYKAZ STANOWISK PRACY | GRUP ZASZEREGOWANIA

A. w Urzedzie Gminy w Darlowie

Stanowiska kierownicze urzednicze

Wymagania kwalifikacyjne

stanowisko Poziom Stawka
Wyksztatcenie Staz wynagrodzenia dodatku
pracy zasadniczego wedlug | funkcyjnego
w latach kategorii
zaszeregowania

2 3. 4. 5. .

Sekretarz Gminy WyZzsze 4 XVII - XVII 4

Zastepca Skarbnika Gminy wyzsze 3 XIV-XIX 3

lub podyplomowe
ekonomiczne

Kierownik Urzedu Stanu wedlug odrebnych przepisow XVI - XVII 1
Cywilnego
Zastepca Kierownika wedlug odrebnych przepisow XIV-XVI 1
Urzedu Stanu Cywilnego
Kierownik referatu Wyzsze 4 XIHI - XV 1-5
(jednostki rownorzednej)
Petnomocnik ds. ochrony wedtug odrebnych przepisow X1V -

informacji niejawnych

Stanowiska urzednicze

Wymagania kwalifikacyjne
stanowisko Poziom wynagrodzenia
Wyksztalcenie Staz pracy zasadniczego wedlug _kategorii
w latach zaszeregowania
2. 3. 4, 5.
Gtowny specjalista WYyZsze 4 XHI-X1V
Starszy inspektor Wyzsze 4 XHI-XIV
Inspektor Wyzsze 3 XI-X111
srednie 5
Podinspektor Wyzsze - X-XI
srednie 3
Starszy specjalista WyZsze 3 XI - XIV
srednie 5
Specjalista Wyzsze - X=Xl
Srednie 3
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7. Informatyk Wyzsze - X - X1l

Srednie 3
8. Samodzielny referent Wyzsze 1 X-XI

Srednie 4
9. Ksiegowy Wyzsze - IX-X

$rednie 2
10 Kasjer $rednie 1 VIII- XIl

Referent
11. Mtodszy referent Srednie - VII-X
Mtodszy ksiegowy
Archiwista
12. Starszy inspektor ds. BHP wedhug odrebnych przepisow
X-XIlI
Stanowiska pomocnicze i obstugi
Wymagania kwalifikacyjne
Lp. stanowisko Poziom wynagrodzenia zasadniczego
Wyksztalcenie | Staz pracy wedlug kategorii zaszeregowania
w latach
1. 2. 3. 4. 5.
1. Kierownik kancelarii tajnej Srednie 3 VIl - XII
2. Pomoc administracyjna zasadnicze - IV-X
3. Elektryk zasadnicze - V- IX
4. Konserwator zasadnicze - V-X
5. Robotnik podstawowe - H-V1I
6. Sprzataczka podstawowe - H-VII
7. Palacz c.o. podstawowe - H-VIl
B. w Strazy Gminnej
Wymagania kwalifikacyjne
Lp. stanowisko Poziom wynagrodzenia Stawka
Wyksztalcenie | Staz pracy zasadniczego wedlug dodatku
w latach kategorii zaszeregowania | funkcyjnego
1. 2. 3. 4. 5. 6.
1. Komendant strazy gminne;j Wyzsze 5 XV - XVI 3
- do 100 tys. mieszkancow
2. | Zastgpca Komendanta strazy Wyzsze 4 XIV-XV 1
w gminach do 100 tys.
mieszkancow
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Stanowiska urzednicze

Wymagania kwalifikacyjne

Lp. stanowisko Poziom wynagrodzenia zasadniczego
Wyksztatcenie Staz pracy wedlug kategorii zaszeregowania
w latach
1. 2. 3. 4. 5.
1. Starszy inspektor Wyzsze 3 XIHI-XV
srednie 6
2. Inspektor wyzSze 2 X1 - X1
$rednie 5
3. Starszy straznik srednie 3 X - Xl
4. Straznik srednie 2 IX-X
5. Aplikant srednie - VII-VIII
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