Uchwata Nr 1V/44/2003
Rady Gminy Darlowo
z dnia 20 lutego 2003 roku

w sprawie utworzenia Publicznego Gimnazjum Nr 4 w Kopnicy i okreslenia
obwodu.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 5c pkt 1, art. 17 ust. 4, art. 58 ust. 1, 2 1 ust.
6 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67,
poz. 329, Nr 106, poz. 496; z 1997 r. nr 28 , poz. 153, Nr 141, poz. 943; z 1998
r. Nr 117, poz. 759, Nr 162, poz.1126; z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz.
239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268, Nr 122, poz. 1320;
22002 1. Nr 111, poz. 1194, Nr 144, poz. 161; z 2002 r. Nr 41, poz. 362, Nr 141,
poz. 1185, Nr 113, poz. 984) oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca
1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271) Rada
Gminy Dartowo uchwala co nastgpuje:

§1
Zaktada si¢ z dniem 1 wrzesnia 2003r. publiczna szkot¢ o nazwie: Gimnazjum
Nr 4 z siedziba w Kopnicy.

§2
Granice obwodu szkoty wymienionej w § 1 obejmuja miejscowosci: Barzowice,
Cisowo, Drozdowo, Kopan, Kopnica, Palczewice, Sulimice, Wicie, Zakrzewo,
Trzmielewo.

§3
Organizacj¢ szkoty wymienionej w § 1 okreS§la pierwszy statut stanowiacy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4
1. Gimnazjum jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej okre$laja odrgbne przepisy.

§5
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dartowo.

§6
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia 1 podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



Zatacznik do Uchwaty Nr 1V/44/2003
Rada Gminy Darlowo
z dnia 20 Iutego 2003 roku

STATUT

L

Gimnazjum Nr 4 w Kopnicy

Nazwa szkoly.

§1

Gminne Gimnazjum Nr 4 z siedziba w Kopnicy jest szkola publiczna z klasami w Szkole Podstawowej w
Kopnicy.

II. Inne informacje o szkole.

1.
2.
3.

§2
Organem prowadzacym szkolg jest Rada Gminy Dartowo.
Cykl ksztalcenia trwa trzy lata.
W celu ksztalcenia mtodziezy o szczegélnych uzdolnieniach lub warunkach zdrowotnych moga by¢
tworzone klasy o rozszerzonym programie wychowania fizycznego, klasy integracyjne, klasy
specjalne oraz klasy z nauka dwdch jezykow obcych.
W szkole moga by¢ realizowane programy innowacyjne, autorskie eksperymenty pedagogiczne oraz
zajgcia dodatkowe.

III.  Cele i zadania szkoly.

1.

§3
Celem szkoty jest:

1) wyposazenie uczniéw w wiedzg i umiejgtnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci,

2) rozbudzenie potrzeb korzystania z dziet my§li ludzkiej i débr kultury, rozwijanie wrazliwosci
estetycznej i zdolnosci twérczego myslenia, zachgcania uczniéw do samoksztalcenia,

3) umozliwienie poznania jezyka i metodologii dziedzin wiedzy,

4) ulatwienie rozumienia i poznawania samego siebie, znajdowanie swojego miejsca W
spoleczenstwie, przejmowanie odpowiedzialnosci za siebie i innych,

5) ulatwienie uczestnictwa w kulturze,

6) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej, otwartosci na poglady i potrzeby innych ludzi,

7) uksztaltowanie racjonalnego podejscia do probleméw zyciowych, w tym do kryzyséw okresu
dojrzewania i umiejetnosci ich rozwijania.

Zadaniem szkoty jest:

1) stworzenie uczniom warunkéw do nabywania i utrwalania wiedzy i umiejgtnosci,

2) ksztalcenie postawy dociekliwosci i refleksyjnosci,

3) zapewnienie mlodziezy mozliwosci korzystania z technologii informatycznej i komunikacyjnej
na lekcjach ré6znych przedmiotéw i zajgé pozalekcyjnych,

4) poszerzenie wiedzy i umiejgtnosci zwigzanych ze zdrowymi stylami zycia i profilaktyka
zaburzen, takze patologii spoleczne;.

Zadanie okre§lone w ust. 2 szkota wypelnia organizujac edukacj¢ w ramach przyjgtego programu
wychowawczego i programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw,potrzeb
danego S$rodowiska oraz przedmiotéw: jezyk polski, historia, kultura i tradycja, wychowanie
obywatelskie, matematyka, jgzyk obcy, biologia, chemia, fizyka i astronomia, geografia, informatyka,
technika, muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne z uwzglednieniem: wychowania do zycia w
rodzinie, wychowania prozdrowotnego, obrony cywilnej, edukacji ekonomicznej, edukacji
filozoficznej, kultury informatyczne;j.



4. Szkota wumozliwia uczniom szczegdélnie uzdolnionym realizacj¢ obowiazku szkolnego
indywidualnym tokiem lub programem nauki oraz ukonczenie szkoty w skréconym czasie.

5.

Szkota udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie zaje¢ dydaktyczno —
wyrownawczych, nauczania indywidualnego 1 indywidualnych konsultacji oraz zajgé
terapeutycznych.

IV. Organy szkoly.

1.

§4

Organami szkoty sa:

D
2)
3)
4)
5)

dyrektor szkoty

rada pedagogiczna
rada szkoty

rada rodzicow
samorzad uczniowski.

Kompetencje i zadania poszczeg6lnych organéw szkoty.

1Y)
a)

b)
c)
d)
€)

f)

2)
h)

2)
a)

b)

)

d)

€)

Dyrektor szkoly w szczeg6lnosci:
jest kierownikiem zaktadu pracy dla nauczycieli i innych pracownikéw zgodnie z
obowiazujacymi przepisami,
kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
sprawuje nadzor pedagogiczny,
realizuje uchwaty rady szkoty, rady rodzicéw oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach
kompetencji stanowigcych
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez radeg
szkoty, radg rodzicéw i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,
wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdétowych,
wspotdziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,
wspotpracuje z rada szkoly, rada rodzicéw, rada pedagogiczna, zwiazkami zawodowymi,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

Rada pedagogiczna:

jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych

ksztatcenia, wychowania i opieki. W jej sktad wchodza wszyscy zatrudnieni w szkole

nauczyciele.

do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

— zatwierdzanie plandw pracy szkoly, po zaopiniowaniu przez radg szkoty

— zatwierdzanie programéw nauczania,

— konstruowanie i zatwierdzanie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,

— zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji,

— ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, podejmowanie uchwat w
sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

rada pedagogiczna opiniuje:

— organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

— projekt planu finansowego szkoty,

— wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

— propozycje dyrektora w sprawie przydzielania nauczycielom stalych prac i zaje¢ oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

— wnioski w sprawie obsady stanowisk kierowniczych.

rada pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwolanie

dyrektora szkoty lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej.

szczegotowe zasady i tryb dzialania rady pedagogicznej okresla Regulamin dziatalnosci Rady

Pedagogiczne;j.



3) Rada szkoty
a) Rada szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty, a takze:

— uchwala statut szkoty,

— przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego §rodkéw specjalnych szkoty i
opiniuje plan finansowy szkoty, moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkola z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty,
jej dyrektora lub innego zatrudnionego w szkole nauczyciela. Wnioski te maja dla organu
charakter wiazacy,

— opiniuje plan pracy szkoty, projekt innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy istotne dla szkoty,

— z wlasnej inicjatywy ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do
dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego szkol¢ w szczegdlnosci w sprawach
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych.

b) Rada szkoty liczy 9 0s6b. W sktad rady szkoty wchodzi po 3 przedstawicieli:

— nauczycieli wybranych przez ogédt nauczycieli,

— rodzicow wybranych przez ogdt rodzicéw,

— uczniéw wybranych przez ogét ucznidw.

4) Rada rodzicow
a) Rada Rodzicow moze wystapi¢ do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskami i
opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,
b) do zadan rady rodzicéw nalezy w szczegdlnos$ci reprezentowanie ogétu rodzicéw szkoty oraz
podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty,
— wspétudzial w biezacym i perspektywicznym programie prac szkoty,
— pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty,
— wspétudziat w realizacji programdéw nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty,
— wspdlpraca ze $rodowiskiem lokalnym, samorzadem i zakladami pracy,
— organizowanie dzialalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole i srodowisku lokalnym,
— podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania funduszy niezbgdnych dla wspierania
dzialalno$ci szkoty, a takze ustalenie zasad uzytkowania tych funduszy,
¢) Radarodzicéw dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

5) Samorzad uczniowski
a) Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty swoje
wnioski i opinie dotyczace wszystkich spraw szkoty, a gtéwnie dot. realizacji podstawowych
praw ucznia, takich jak:

— prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymogami,

— prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,

— prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

— prawo redagowania gazetki szkolnej,

— prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi i materiatami szkoty,

— prawo wyboru opiekuna.

3. Rozstrzyganie sporéw.
Zaistniale sytuacje konfliktowe:
a) pomigdzy Dyrektorem a pozostalymi organami szkoty rozstrzyga Wéjt Gminy,
b) pomigdzy pozostatymi, poza Dyrektorem, organami szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

V. Stanowiska Kkierownicze.

§5



1. W gimnazjum mogga by¢ tworzone nastgpujace stanowiska
kierownicze:
1) wicedyrektor
2) gtéwny ksiggowy

2. Powierzone stanowiska wicedyrektora i odwotanie nalezy do

kompetencji dyrektora po zasiggnigciu opinii organu szkoty i rady

pedagogiczne;j.

3. Szczegdtowe zadania os6b zatrudnionych na stanowiskach

kierowniczych okreslone sa w zakresach odpowiedzialnosci,

obowiazkéw i kompetenciji.

VL

Wspélpraca rodzicéw i nauczycieli.

§6

Rodzice i nauczyciele wspdétdziataja ze soba w sprawie wychowania i ksztalcenia mtodziezy.
Szczegétowe formy wspotdziatania okreslajq wewngtrzne regulaminy szkoty.

VII. Organizacja szkoly.

1.

§7
Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy si¢ dniem 31 sierpnia nastgpnego
roku.

Termin rozpoczegcia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym (zajgcia lekcyjne
obowiazkowe, dodatkowe, indywidualne i pozalekcyjne) okresla arkusz organizacji szkoty
opracowany przez dyrektora.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ w porozumieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny.

Podstawowa jednostka organizacyjna jest oddziat.
1) W strukturze organizacyjnej szkoty znajduja si¢ klasy I-II1.

2) Liczba uczniéw w oddziale w zasadzie nie powinna przekracza¢ 26 uczniéw.

3) Oddziat sktada si¢ z uczniéw, ktérzy w kursie nauki danego roku szkolnego ucza sig¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego lub autorskim wewnatrz-szkolnym programem zgodnym z
podstawami programowymi, zatwierdzonymi przez rade pedagogiczna placéwki.

4) Organizacjg statych, obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy.



10.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone systemem
klasowo — lekcyjnym.
1) Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

2) W szczeg6lnych przypadkach dyrektor szkoty ma prawo zmieni¢ czas trwania godziny lekcyjne;j.

3) Rada pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady szkoty, moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali
inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dluzej niz 1 godzina zegarowa) zachowujac ogdlny
tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy:
1) W nauczaniu jezykéw obcych oraz na zajgciach, dla ktérych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia przez ucznidéw ¢wiczen laboratoryjnych, praktycznych.
2) Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie mniej niz 12 uczniéw
i nie wigcej niz 26 uczniéw zgodnie z przyjgtym programem nauczania.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzacym
szkote ustala zasady prowadzenia niektérych zajeé, np. zaje¢ wyréwnawczych, specjalistycznych,
artystycznych, warsztatowych, terapeutycznych, rekreacyjno-sportowych, nauczania jgzykow
obcych, elementéw informatyki, kot zainteresowan i innych, ktére moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych lub migdzy oddzialowych, migdzy
klasowych i migdzy szkolnych.

Szkota moze organizowaé klasy przysposabiajace do pracy zawodowej dla uczniéw, ktérzy nie

rokuja ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie.

1) Dyrektor gimnazjum kieruje ucznia do klasy przysposabiajacej do pracy zawodowej na
podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po dokltadnym zapoznaniu si¢ z sytuacja i
mozliwo$ciami ucznia, uwzgledniajac wynik sprawdzianu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia,
opini¢ lekarska, opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, zgode rodzicéw (prawnych
opiekunéw) ucznia.

Do realizacji zadan statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,

2) biblioteke z czytelnia,

3) zesp6l pomieszczen sportowych i rekreacyjnych,

4) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i ogélnego uzytku.

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
rodzicéw oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych i doskonalenia pracy nauczycieli:
1) Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do potrzeb 0s6b z niej korzystajacych.
2) Zbiory biblioteki obejmuja:

a) podreczniki i programy szkolne,

b) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotéw nauczania,

¢) wydawnictwa informacyjne,

d) lekturg uzupetniajaca do jezyka polskiego,

e) literaturg popularno-naukowa i naukowa,

f) wybrane pozycje z literatury pigknej,

g) czasopisma przedmiotowo-medyczne,

h) druki urzedowe oraz czasopisma,

i) kasety wideo,

j)  programy multimedialne.

3) Zasady korzystania z biblioteki i czytelni reguluje wewngtrzny regulamin.
4) Praca pedagogiczna nauczycieli-bibliotekarzy obejmuje:

a) udostepnianie zbioréw,

b) udzielenie informacji bibliotecznych katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych,
tekstowych, informowanie o nowych nabytkach poprzez aktualne gazetki i wystawy
przygotowane wspdlnie z uczniami,

¢) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachgcanie uczniéw do §wiadomego doboru lektury,



d)

€)

g

h)
i)

przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniéw jako uzytkownikéw informacji w formie

pracy indywidualnej z czytelnikiem: zaje¢ grupowych (lekcje biblioteczne) oraz wycieczek

pozaszkolnych do filii bibliotek miejskich,

udostgpnienie nauczycielom, organizacjom mlodziezowym 1 kotom zainteresowan

potrzebnych im materialéw, udzielanie pomocy w przeprowadzeniu réznych form zajeé

dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece, pomoc w organizowaniu pracy z ksiazka,

czasopismem i innymi dokumentami we wszystkich formach procesu dydaktyczno-

wychowawczego oraz w przygotowaniu przez rézne grupy spotecznosci szkolnej imprez

czytelniczych,

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego i jego szkolenie,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa w

szkole — na posiedzenia rad pedagogicznych,

prowadzenie réznych form wizualnej informacji i propagandy ksiazki,

prace organizacyjne nauczyciela-bibliotekarza obejmuja:

— gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,

— ewidencjonowanie zbior6w zgodnie z przepisami,

— opracowanie biblioteczne zbioréw,

— selekcjg zbioréw,

— konserwacjg zbioréw,

— organizacjg warsztatu informacyjnego,

— organizacjg udostgpnienia zbiorow,

— planowanie, sprawozdawczo$¢, odpowiedzialno$¢ materialng za stan majatkowy,

— dokumentacjg pracy biblioteki,

— udzial w kontroli ksiggozbioru (skontrum),

— przejmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki przy zamianie nauczyciela w
formie ustalonej przez dyrektora szkoty,

— inne zadania stosowne do potrzeb szkoty.

VIII. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§8

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-technicznych,
administracyjnych i pracownikéw obstugi.

D

2)

3)

4)

Dla wykonania prac administracyjno-gospodarczych i finansowych w szkole zatrudnia sig
pracownikéw administracyjnych.

Dla efektywnego funkcjonowania szkoty w placéwce utworzone sa nastgpujace stanowiska
pracownikéw pedagogicznych:

—  dyrektor szkoty,

— nauczyciel bibliotekarz,

— nauczyciel.

Zasady zatrudniania, zwalniania, oceniania, wymogi kwalifikacyjne, prawa i obowiazki
nauczycieli okresla KARTA NAUCZYCIELA i przepisy wykonawcze.
Zasady zatrudniania w szkole pracownikéw administracji i obstugi reguluja odrgbne przepisy.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jakos$¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow:
1) Zakres zadan nauczyciela obejmuje:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2

odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw oraz powierzone mienie,
prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwe traktowanie uczniéw,
udzielenie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw,

doskonalenie umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytoryczne;j.

2) Nauczyciel w szczegdlnosci zobowiazany jest do:



a)

b)

c)
d)

e)
g)
h)
i)
i)
)]

)

u)
V)

wyboru programu nauczania zatwierdzonego przez MEN, wspétudzialu w konstruowaniu,
opiniowaniu i wdrazaniu wewnatrz szkolnych programéw nauczania, innowacji i
eksperymentéw pedagogicznych a takze wyboru podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych oraz
metod ksztalcenia,

pisemnego opracowania rozktadu materiatu w oparciu o obowiazujacy program nauczania
danego przedmiotu — podstawy programowe,

realizacja zaje¢ dydaktycznych zgodnie z posiadanym rozktadem materiatu dla danej klasy,
systematycznego oceniania wiedzy i umiejg¢tnoSci ucznia z godnie z obowiazujacym
regulaminem ucznia, klasyfikowania i promowania uczniéw,

do pisemnego szczegdtowego umotywowania okresowej / rocznej oceny niedostatecznej z
przedmiotu nauczania,

wykorzystania w procesie dydaktycznym réznych form i metod aktywizujacych ucznia,
sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci nauczyciela,
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

wystgpowania z wnioskami, za zgoda rodzicéw / opiekunéw o umozliwienie uczniom
szczegdlnie zdolnym indywidualnego programu lub toku nauki,

wykorzystania pomocy naukowych,

umozliwienia uczniom rozwijania zainteresowan na zajgciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
ukierunkowania uczniéw celem wyboru wiasciwego zawodu lub wiasciwej szkoly wyzszego
stopnia,

przygotowanie konspektu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w pierwszych trzech latach
pracy,

sprawdzania obecnosci uczniéw na kazdej jednostce lekcyjne;j,

ukonczenia okre§lonych przepisami kurséw bhp oraz dokonywania okresowych badan
lekarskich,

uczestniczenia w posiedzeniach rad pedagogicznych i wykonywania jej uchwat,

doskonalenia wlasnych kwalifikacji w zakresie nauczania interdyscyplinarnego,

udzialu w konferencjach przedmiotowo-metodycznych i innych formach doskonalenia
zawodowego,

petnienia dyzuréw w czasie przerw lekcyjnych. Sposéb petnienia dyzuréw okresla Regulamin
Dyzuréw Nauczycieli uchwalony przez Radeg Pedagogiczna.

ksztaltowania atmosfery dobrej pracy zyczliwosci i1 kolezenstwa ws$réod uczniéw i
pracownikéw, wspotpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej,

dzielenia si¢ swoim do$wiadczenia z innymi nauczycielami,

sprawowania opieki nad mlodymi nauczycielami, zastgpowania innych nauczycieli.

3. Nauczyciele danego przedmiotu, bloku przedmiotowego lub grupy przedmiotéw pokrewnych oraz
wychowawcy klas moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe (problemowo zadaniowe).

1Y)

2)
a)
b)
<)
d)

e)
f)

g

Praca zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na

whniosek zespotu.

Cele i zadania zespotu obejmuja:
organizowania wspodlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji
w sprawie wyboru programéw nauczania,
opracowanie wewnatrz szkolnego systemu oceniania uczniéw oraz sposobéw diagnozowania
poziomu jakosci pracy szkoty,
organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia nauczycieli oraz rozwoju organizacji szkoty,
organizowanie doradztwa metodycznego, szczegdlnie dla poczatkujacych nauczycieli,
wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupetnieniu ich wyposazenia,
opracowanie i opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania,
opracowywanie planu nauczania, programu dydaktycznego, wychowawczego, wizji i misji
szkoty.

4. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi uczacemu w
tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

D

Dla zapewnienia ciagto$ci pracy wychowawczej i1 jej skutecznoéci pozadane jest, by
wychowawca opiekowat si¢ oddziatlem przez caty okres nauczania w danym typie szkoty.



Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniem, w
szczegoblnosci:

D

2)
3)

4)
a)
b)

¢)

d)

)
a)
b)

9]
d)

e)

6)

7

8)

9)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia Si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
inspirowanie i wspomaganie dzialan zespolowych uczniéw,
podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz
pomigdzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci lokalne;j,
Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w pkt. 1:
otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami:
— rézne formy zycia spolecznego, rozwijajace jednostki i integrujace zesp6t uczniowski,
— ustala tre$¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (zaréwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami),
utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
— poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
— wspotdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
— wilaczenia ich w sprawy klasy i szkoty.

Wychowawca w szczeg6lnosci zobowiazany jest do.
wspoldziatania z rodzicami,
wspoldecydowania z samorzadem klasy i rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy,
zapoznania rodzicow i uczniéw z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
postanowieniami szczegétowymi przyjetymi na jego podstawie,
ustalenia oceny zachowania ucznia zgodnie ze szczegétowymi kryteriami oceny zachowania
zatwierdzonymi przez rad¢ pedagogiczna,
powiadomienia rodzicéw o przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu
niedostatecznym na miesiagc przed zakonczeniem okresu (rocznych zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych) w formie pisemnej, potwierdzonej wtasnorgcznym podpisem rodzicow.

Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ danego oddziatu:

a) dokonuje wpiséw do dziennika danych osobowych ucznia,

b) stale kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli (tematy lekcyjne, oceny
czastkowe, oceny koncowe),

c) przygotowuje semestralne, miesigczne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne,

d) wpisuje semestralne i roczne oceny do arkusza ocen,

e) wypelnia dokumentacj¢ zwiazana z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw (karty
klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen nieodpowiednich i nagannych z zachowania, itp.),

f) wypisuje §wiadectwa w koncu roku szkolnego,

g) prowadzi korespondencjg z rodzicami zwiazang z biezacymi wydarzeniami i potrzebami,

h) nadzoruje lub prowadzi rozliczenia (po wycieczkach, imprezach, itp.).

Wychowawca na biezaco wspétdziata z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow, w celu uzyskania wszechstronnej
pomocy dla nich i doradztwa dla ich rodzicéw.

Kazdy wychowawca zobowiazany jest do udostgpnienia uczniom wszelkich informacji
dotyczacych szkét wyzszego stopnia na terenie wojewddztwa (réwniez poza nim), profilu ich
ksztalcenia oraz warunkow, jakie uczen musi spelni¢ ubiegajac si¢ o przyjecie do wybranej
szkoty.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony:

a) dyrektora szkoty,

b) nauczycieli — bibliotekarzy,

¢) poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,

d) rady pedagogicznej,



e) rady rodzicéw,

f) doradcéw medycznych,

g) nauczycieli innych przedmiotéw,

h) innych placéwek instytucji o§wiatowych — wychowawczych.

IX. Uczniowie szkoly.

L.

§9
Do gimnazjum przyjmuje sig:

a) z urzedu — uczniéw zamieszkalych w obwodzie szkoly na podstawie procedury zawartej w
obowiazujacych przepisach dotyczacych rekrutacji dzieci do gimnazjéw,

b) na prosbg rodzicéw (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem szkolnym,
jesli w szkole sa wolne miejsca,

c) o przyjeciu ucznia do wszystkich klas gimnazjum decyduje dyrektor szkoty,

d) przyjecie ucznia spoza obwodu szkoly wymaga zawiadomienia dyrektora tej szkoty, w ktdrej
obwodzie dziecko mieszka.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy
nizszej w szkole publicznej oraz niepublicznej, o uprawnieniach szkoty publicznej, a takze odpisu
arkusz ocen wydanego przez szkolg, z ktorej uczen odszedt oraz podania rodzicéw.

Réznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w klasie, do ktérej uczen przechodzi, sa
uzupetniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

Jezeli w klasie, do ktérej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka (jezykéw) obcego niz ten,
ktérego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczgszczanie na zajgcia w
tej samej szkole, uczen moze:
a) uczy¢ si¢ jezyka obowiazujacego w danym oddziale, wyréwnuje we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego,
b) kontynuowaé¢ we wlasnym zakresie naukg jezyka obcego, ktérego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole,
¢) uczeszezac do klasy danym jezykiem w innej szkole.
Ucznia, ktéry kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowiazkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkoty
wyznaczony przez dyrektora.

Nauka w gimnazjum jest obowiazkowa.
1) Do gimnazjum uczgszczaja absolwenci szkoty podstawowej nie dtuzej niz do 18 roku zycia.
2) Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na spetnienie obowiazku szkolnego poza
szkota.
3) Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa obowigzani do:
a) podjegcia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
b) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,
c) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych.

4) Dyrektor szkoty sprawuje kontrolg spetnienia obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkale w
obwodzie szkoty i prowadzi ewidencjg¢ spetnienia obowiazku szkolnego.

5) Nie spelnienie obowigzku podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w
administracji.

Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym,

5) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,



10.

11.

12.

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postgpéw w
nauce,

8) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11) wptywa na zycie szkoly przez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszenie si¢ w organizacjach
dziatajacych na terenie szkoty,

12) ma prawo zna¢ terminy prac klasowych z tygodniowym wyprzedzeniem.

Gwarancj¢ zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym statucie i
odrebnych przepisach.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty oraz ustalen wtadz
szkolnych a zwlaszcza dotyczacych:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
2) przestrzegania zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegiéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty, a szczegdlnie:
a) przeciwstawienie si¢ przejawom wulgarnosci i brutalnosci,
b) szanowania pogladéw i przekonan religijnych innych ludzi,
¢) okazania szacunku dorostym i kolegom,
d) szanowania godnosci i nietykalnosci osobistej wlasnej i innych,
e) odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie i higieng,
f) dbatos$¢ o wspélne dobro, fad i porzadek w szkole, a w szczegdlnosci:
— szanowania mienia wlasnego i cudzego,
— nie za$miecania pomieszczen,
— nie niszczenia $cian, elewacji budynku, sprzgtu,
g) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom rady samorzadu szkolnego lub klasowego,
h) nie oddalania si¢ w czasie trwania zaj¢¢ poza obiekt szkoty bez zgody nauczyciela,
i) usprawiedliwienia spéznief i nieobecnosci w szkole,
j)  dostarczenia wskazan lekarskich dotyczacych zwolnienia z niektdrych zajgc,
k) nie przynoszenia przedmiotéw zagrazajacych zdrowi i bezpieczenstwu,
1) pokrycia kosztéw wyrzadzanych szkéd materialnych.

Ucznia nagradza si¢ za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce,

2) wzorowe zachowanie,

3) wybitne osiagnigcia i pracg spoteczna,
4) dzielno$¢ i odwagg.

Nagrodami sa:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,
2) pochwata dyrektora wobec rodzicéw,

3) nagroda rzeczowa,

4) dyplom,

5) list pochwalny do rodzicéw,

6) wpis do kroniki szkolne;j.

Ucznia karze si¢ za nieprzestrzeganie statutu szkoty. Wobec ucznia mozna zastosowac kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie dyrektora szkoty,

3) nagana dyrektora szkoty,

4) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,

5) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

6) przeniesienie do innej klasy w swojej szkole,

7) przeniesienie ucznia do innej szkoty,

8) skreslenie z listy uczniéw w przypadku nie rokowania nadziei przy jednoczesnym osiagnigciu 18
roku zycia.



13.

14.

15.

16.

17.

Przeniesienie do innej klasy moze nastapi¢ w nastgpujacych przypadkach:

1) jesli nie odniosty skutku wcze$niej natoZone kary,

2) jesli uczen dopuscit si¢ wybrykéw chuliganskich, takich jak pobicie, wyludzanie pieniedzy lub
rzeczy, itp.,

3) zanotoryczne utrudnianie prowadzenia lekcji.

O przeniesienie do innej szkoty dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty w przypadku
szczegblnie drastycznego chuliganskiego zachowania.

Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary na okres prébny (nie dluzszy niz pét roku), jezeli
uczen zyska porgczenie wychowawcy klasy lub samorzadu uczniowskiego.

Szkota ma obowiazek informowania rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub udzielonej karze, udzielania odpowiedniej informacji na zebraniu rodzicéw lub
indywidualnym spotkaniu z rodzicami, a w przypadku kar okre§lonych w ust.12 od pkt.3, poprzez
wezwanie rodzicow do szkoty.

Od natozonej kary uczen lub jego rodzice moga w ciagu trzech dni od dnia zawiadomienia o ukaraniu
wnie$¢ pisemny sprzeciw do dyrektora szkoty. O uwzglg¢dnieniu lub odrzuceniu sprzeciwu decyduje
dyrektor szkolty po zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego i wychowawcy klasy ucznia. Nie
odrzucenie sprzeciwu w ciagu 14 dni od daty wniesienia jest rownoznaczne z jego uwzglednieniem.
Podjeta w tym trybie decyzja jest ostateczna.

X. Postanowienia koncowe.

1.

§ 10
Szkota uzywa pieczgei do dokumentéw specjalnej rangi:
1) $wiadectw szkolnych,
2) legitymacji stuzbowych i uczniowskich,
3) dokumentéw finansowo-rachunkowych i bankowych,
4) protokotéw zdawczo-odbiorczych.

Pieczecie szkolne przechowywane sa w metalowej szafie. Podczas urzedowania znajduja si¢ w
miejscu dostgpnym dla pracownika odpowiedzialnego za nie.

Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczgci reguluja odrgbne
przepisy.

Szkota postuguje sig¢ pieczecia metalowa, okragla, duza i mala z godlem i napisem w otoku
Gimnazjum Nr 4 w Kopnicy oraz stemplami: kauczukowym, podluznym o treéci ,,Gimnazjum Nr 4 w
Kopnicy tel. i REGON”.

Stempel uzywany jest do biezacej dokumentacji sporzadzanej przez szkote.

Zasady prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ szkolna zgodnie z rzeczowym wykazem akt i
przepisami archiwalnymi.

Zasady prowadzenia przez szkotg¢ dokumentacji nauczania, gospodarki finansowej i materiatowej
reguluja odrgbne przepisy.

Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, hymn oraz ceremoniat szkolny.

Szkole nadaje imig organ prowadzacy na wniosek rady szkoly lub wspdlny wniosek rady
pedagogicznej, rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.

10. Szkota moze pobiera¢ optaty za wystawienie duplikatéw $wiadectw.

XI.

1) Wysoko$¢ tych optat pobiera si¢ w kwocie réwnej kwocie ustalonej dla legalizacji dokumentu w
przepisach o optacie skarbowe;.
2) Optlatg wnosi si¢ na konto specjalne szkoty.

Zmiana statutu.



§11
Kurator O$wiaty moze uchyli¢ statut szkoty albo niektére jego postanowienia, jezeli sq sprzeczne z

prawem.

Z wnioskiem o zmiang statutu lub jego czesci moga wystgpowac: dyrektor szkoty, rada szkotly (rada
rodzicéw), rada pedagogiczna, samorzad uczniowski.



